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INFORME DE SUPERVISION No. 04

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2165565 de 2021

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

Contratista

JULIETH TATIANA GOMEZ AGUDELO

Identificacion

1121857841

Fecha de suscripciéon
del Contrato

Del 1al 31 de mayo de 2021

Objeto

Prestacion de servicios profesionales de un facilitador para
ejecutar actividades de |1+D+i a través de procesos de formacion,
orientacion y entrenamiento a los aprendices, en los proyectos de
la linea de formacién de Biotecnologia y Robdética de la estrategia
Tecnoacademia Itinerante del Ecosistema Sennova.

Plazo de Ejecucion

Once (11) meses, sin exceder del 31 de diciembre de 2021

Fecha de Iniciacion

26 de enero de 2021

Fecha de Finalizaciéon

24 de diciembre de 2021

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

Valor total del Contrato

$ 50.050.000

Valor Honorarios
mensuales

$ 4.550.000

Valor Reversion

0

Valor ejecutado (a la
fecha de este informe)

$ 19.110.000

Valor faltante por
ejecutar / Valor
pendiente por pagar

$ 30.940.000

Valor Total por
Ejecutar

$ 35,490.000

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 Servicios y/o Productos recibidos a satisfacciéon correspondientes al periodo del

01 al 30 de abril de 2021.

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente,
relacionadas con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios
previos de la contratacion se desagregan a continuacion y asi mismo se detallan las
evidencias o soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion

establecida:
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Obligacion N°.1: Responder oportunamente las comunicaciones, peticiones, quejas,
reclamos, solicitudes y demas actuaciones administrativas, aplicando los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol — SIGA y demdas documentos internos
relacionados con la gestién de la Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Respondi oportunamente los correos
electronicos 'y mensajes de
WhatsApp de solicitud de
informacioén, asistencia a reuniones
virtuales, diligenciamiento y envio de
documentos solicitados por parte de
supervisora y la dinamizadora del
programa de Tecnoacademia
[tinerante.

Atendi el requerimiento de la
supervisora del contrato para realizar
diariamente el auto reporte de salud
solicitado por el SENA a nivel
nacional y anexar la evidencia desde
el dia 27 de abril a la fecha de
entrega del informe del mes de mayo
sin tener en cuenta fines de semana
ni dias festivos.

Realice la revisiéon del correo que se
me envié de los nuevos formatos que
se actualizaron en la plataforma
Compromiso y comprobar cuales se
requieren para mi actual actividad
contractual.

Anexo 1.

1.1 Captura de pantalla correo
enviado a dinamizadora con avances
del proyecto en el mes de mayo.

1.2. Capturas de pantalla de auto
reporte de salud diarios.

1.3. Captura de pantalla del correo
electronico enviado con los nombres
de los documentos actualizados.

Del 1 al 31 de
mayo 2021

Obligacidon N°.2: Participar en los equipos de disefio y desarrollo curricular y metodolégico
interdisciplinarios convocados por la Tecnoacademia, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, disefio de actividades de aprendizaje y talleres, planes
de sesidn, que alimenten el banco de proyectos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad | Evidencias o Soportes Fecha
Realicé la inscripcibn ante la mesa|Anexo 2:
. L Del 1 al 31 de
nacional para participar en el proceso de|2.1. captura pantalla del
. . . - mayo 2021
Desarrollo Curricular en la linea de|formulario conformacion de




SENLA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA
REGIONAL META

Desarrollo de  Software de las
Tecnoacademias fijas e Itinerantes.
Realicé la entrega de la tercera guia de
aprendizaje de Aplicacion de la
Electrénica y Robética en Proyectos
de Ciencia, Tecnologiae Innovacién de
programa de Tecnhoacademia para las |I.
E. Maria Montessori y Juan Rozo de
Acacias con el tema de Sensores
Integrados en la Micro:Bit (acelerémetro,
sensor de temperatura, brijula, sensor de
temperatura, radio) con sus respectivos
planes de sesion.

Finalicé el registro de informacién de
aprendices en la plataforma de
TecnoacademiaNacional y creacién de
rutas de aprendizaje y enrutamiento de
126 aprendices en la plataforma
SofiaPlus.

Realicé el descargue del documento de
“Consultar Registro de Tiempo” de la
plataforma SofiaPlus de los meses abril
con 180 horas distribuidas asi:

Ficha 2273219: 32 horas

Ficha 2273574: 40 horas

Ficha 2273702: 40 horas

Ficha 2274740: 32 horas

Ficha 2274728: 36 horas

En el mes de mayo 172 horas distribuidas
asi:

Ficha 2273219: 32 horas

Ficha 2273574: 32 horas

Ficha 2273702: 32 horas

Ficha 2274740: 40 horas

Ficha 2274728: 32 horas

La informacién de dichas actividades se
subié la carpeta Reportes Sofia Plus del
OnebDrive de TAL.

mesas de desarrollo curricular
Tecnoacademia

2.2. enlace de OneDrive donde
se comparte la guia de
aprendizaje para su revision.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal

/mmorenov_sena edu co/Docu
ments/ TECNOACADEMIA%20
META/GUIAS%20FACILITADO
RES/TATIANA%20G%C3%93M
EZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv

2.3. enlace de OneDrive donde
se comparte la informacién de
SofiaPlus.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal

/mmorenov_sena_edu co/Docu
ments/ TECNOACADEMIA%20
META/REPORTE%20SOFIA%2
OPLUS?csf=1&web=1&e=iTL7q
W

Oblicacion N°.3: Disefar, impartir, evaluar y mejorar las sensibilizaciones y formaciones
para la vinculacion, seguimiento, desarrollo y evaluacion formativa de habilidades vy
conocimientos en ciencia, tecnologia, innovacion e investigacion en aprendices, de acuerdo
a la programacion establecida por el dinamizador de Tecnoacademia, asi como, habilidades


https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=YYmfnv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/REPORTE%20SOFIA%20PLUS?csf=1&web=1&e=iTL7qW
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para la vida, blandas, de lectoescritura y en la formulacién, orientacion y gestién de
proyectos de investigacion aplicada, innovacién y/o emprendimiento para los aprendices de

Tecnoacademia.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Se estableci6 una actividad para la
creacion de un escrito en forma de
cuento relacionado con el medio
ambiente por parte de los aprendices de
la tecnoacademia Itinerante del Meta, se
dijo que la entrega sea en el mes de junio
y posteriormente publicado a nivel
nacional en actividades que estan por
establecerse.

Realice seguimiento a aprendices que no
han reportado ingreso o actividades
entregadas en la plataforma Classroom,
de los cuales se me informa que tres de
ellos estdn en proceso de retirar
documentos de la I. E. Juan Rozo, grado
décimo. Se espera confirmacion de la
institucion para realizar el reporte ante los
funcionarios de SofiaPlus y el retiro de la
plataforma TecnoacadeniaNacional.

De la |.E. Maria Montessori a las sesiones
virtuales ingresa de 40 aprendices y 40 no
ingresan por falta de conectividad para un
total de 80 aprendices de dicha
institucion; 19 de los aprendices que no
ingresan envian actividades al WhatsApp
y 21

de los aprendices que no ingresan no
tienen actividades registradas y se
establecié comunicacion por parte de la
institucion para que actualicen su
formacién, las cuales se han visto
retrasadas por el paro.

Se realizo la sensibilizacion de la entrega
de los materiales de formacién E-training
con rectores y docentes del area de
informatica de las I. E. Maria Montessori
y Juan Rozo en las cuales se establecié
la funcionalidad de las tarjetas micro:Bit y
los kits de robética y biotecnologiay como

Anexo 3.
3.1. Reunién donde se
establecen las pautas para la
creacion del cuento TAI.
https://teams.microsoft.com/l/me
etup-

join/19%3ameeting Mjg3YzE4O
DUIN]RKZS00MjkwLTkzN2ItYT
M1IMWY50TUyMDIm%40thread
\v2/0?context=%7b%22Tid%22
%3a%22chc2c381-2f2e-4d93-
91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id
%22%3a%2207ela94e-f5{3-
454f-a29f-
7e40216b3dba%22%7d

3.2. Captura de pantalla:
conversacion con docente
Patricia de la I. E. Juan Rozo
donde se me informa que
aprendices se retiran de la
institucion.

3.3. Captura de pantalla
conversacion con aprendiz
gue se encuentra atrasado
en actividades.

3.4. Captura de pantalla:
conversacion con aprendiz
donde se entrega material
adicional para mejorar su
proceso de aprendizaje.

3.5. Enlace de la sesion 10 -
Sensores integrados 2.
https://drive.google.com/drive/fol
ders/lcmc7EDI-
rlebtkKXYSC3dmCDMIPoXc-
3B?usp=sharing

Del 1 al 31 de
mayo 2021



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_Mjg3YzE4ODUtNjRkZS00MjkwLTkzN2ItYTM1MWY5OTUyMDlm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://drive.google.com/drive/folders/1cmc7EDI-rlebtKXYSC3dmCDMlPoXc-3B?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cmc7EDI-rlebtKXYSC3dmCDMlPoXc-3B?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cmc7EDI-rlebtKXYSC3dmCDMlPoXc-3B?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1cmc7EDI-rlebtKXYSC3dmCDMlPoXc-3B?usp=sharing
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se podrian implementar en proyectos

pedagdgicos de cada institucion. 3.6. Captura de pantalla
correo enviado a coordinador
Se continud con la formacion de las fichas de |.E. Juan Rozo
2273219, 2273574, 2273702, 2274740,
2274728, en la linea de robética de a
Tecnoacademia ltinerante del Meta con la
guia correspondiente al mes de mayo con

el tema de Sensores Integrados.

3.7. Tablas de aprendices I.E.
Maria Montessori y Juan
Rozo con atraso en sus

actividades.

Obligacién N°.4: Desarrollar las actividades de divulgacién, apropiacién del conocimiento
y de la cultura de la innovacion de la Tecnoacademia, en articulacién con las orientaciones
gue se brinden desde la coordinaciéon Sennova.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Debido a recomendaciones de
direccion general la inscripcion del
Sdel se paus6 mientras las demas
regionales superan sus
dificultades en estos temas, sin
embargo me he reunido con el
lider de semillero cienciaTec para
programar actividades en el mes
de junio con las cuales se
involucren a los aprendices
inscritos para tocar temas de
investigacion.

Me inscribi en el curso
complementario Estructuracion
de Proyectos de Investigacion,
el cual fue sugerido por el equipo
SENNOVA a nivel nacional. El
curso se impartira del 11 de mayo
al 4 de junio por parte de la
regional Caldas y posteriormente
se debe realizar un EDT de
transferencia de conocimientos.

Anexo 4.

4.1. Link de reunion con lider de
semillero cienciaTec.
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0in/19%3ameeting ZDlyZmYzMTktZG
NhNSO0ZTE4LWIYMDEINGOzYWMOM
2MxY|li%40thread.v2/0?context=%7b%
22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-
4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3
a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-
84c1472f9adc%22%7d

4.2. Captura de pantalla inscripciéon a
curso complementario y primera sesion.

Del1 al 31 de
mayo 2021



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDIyZmYzMTktZGNhNS00ZTE4LWIyMDEtNGQzYWM0M2MxYjli%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%22f9f662b9-3e28-4620-b461-84c1472f9adc%22%7d
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Obligacién N°.5: Recibir y mantener actualizado, completo y en buen estado el inventario
de la Tecnoacademia, y velar por la correcta utilizacion, cuidado y mantenimiento de los
bienes por parte de los aprendices segun los requerimientos del dinamizador, del Centro o

de la Direccion General.

Detalle de las actividades realizadas

presenta anomalias.

Se esta realizando la verificacion
de los materiales de formacion de
los lotes 1y 2.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Realicé la entrega del reporte de | Anexo 5. Captura pantalla de correo

verificacion de las tarjetas |enviado a la dinamizadora con el reporte

micro:Bit a la dinamizadora del|de las tarjetas Micro:Bit.

proyecto para socializar con los

funcionari E-training. De |

t;rjgt?clsa O?/:rﬁicad:s gningur?; Del 1 al 31 de
mayo 2021

Obligacién N°.6: Registrar, hacer seguimiento y mantener actualizada la informacién del
proceso formativo y sus respectivos soportes en el SISTEMA SOFIA PLUS, plataforma de
Tecnoacademia Nacional o las que se requerian por la coordinacién Sennova, con criterios
de oportunidad, veracidad y confiabilidad: a) Asociacion de aprendices; b) Registro de
juicios evaluativos; c) Certificacion de Aprendices; d) Registro y certificacion de EDT, entre

otra; y comunicar al

dinamizador

Tecnoacademia oportunamente

anomalias,

inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion,
como requisito para la autorizacién del pago del periodo correspondiente.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Realicé el proceso de crear la ruta
de aprendizaje y el enrutamiento de
aprendices en la plataforma
SofiaPlus, ademas de descargar y
compartir con la dinamizadora los
informes de horas laborales
correspondientes a los meses de
abril y mayo que se encuentran en
el Informe de Apoyo a la Gestion.

Realice seguimiento a aprendices
que no han reportado ingreso o
actividades entregadas en la
plataforma Classroom, de los
cuales se me informa que tres de

Anexo 6. Link de Onedrive donde se
anexan los reportes de Informe de
apoyo a la gestion.

6.1 Captura de pantalla de proceso de
enrutamiento de aprendices.

6.2. Link reunién Tecnoacademia para
enrutamiento de aprendices.
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
j0in/19%3ameeting MjlIMTgyZTgtNzg
WNyYOOM2NILWESMzgtZjFkNjFiYjFkM
Dg4%40thread.v2/0?context=%7b%2
2T1d%22%3a%22cbc2c381-2f2e-
4d93-91d1-

Del 1 al 31 de
mayo 2021



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
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ellos estan en proceso de retirar
documentos delal. E. Juan Rozo,
grado décimo. Se espera
confirmacién de la institucion para
realizar el reporte ante los
funcionarios de SofiaPlus y el retiro
de la plataforma
TecnoacadeniaNacional.

De la |.E. Maria Montessori a las
sesiones virtuales ingresa de 40
aprendices y 40 no ingresan por
falta de conectividad para un total
de 80 aprendices de dicha
institucion; 19 de los aprendices
que no ingresan envian
actividades al WhatsApp y 21

de los aprendices que no ingresan
no tienen actividades registradas y
se estableci6 comunicacion por
parte de la instituciobn para que
actualicen su formacion, las cuales
se han visto retrasadas por el paro.

Hubo dos novedades en la I. E.
Maria Montessori en las cuales no
se pudo dar formacion los dias 5,
10, 12 de mayo ya que los docentes
participaron en el paro nacional y no
se citaban estudiantes, el reporte de
dichas novedades se envio a la
dinamizadora del proyecto; cabe
resaltar que los dias 10 y 12 me
encontraba en capacitacion de
FESTO- Aula mdvil por lo tanto
tampoco se dio la formacion de I.E
Juan Rozo, pero se envié la clase
grabada y se le dej6 evidencias de
esto a la dinamizadora.

Se realiz6 seguimiento a en ingreso
a las sesiones virtuales de los
aprendices y se registr6 en el
formato “Reporte Asistencia” de
cada ficha.

506c9316ace7%22%2c%220id%22%

3a%2207ela94e-f5f3-454f-a29f-

7e40216b3dba%22%7d

6.3. Captura de pantalla de correo
enviado a dinamizadora donde se
indica el motivo por el que no se
imparte formacion y la clase grabada
para l. E. Juan Rozo.

6.4. captura pantalla reporte asistencia
de la ficha 22732109.



https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjllMTgyZTgtNzgwNy00M2NiLWE5MzgtZjFkNjFiYjFkMDg4%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%22Oid%22%3a%2207e1a94e-f5f3-454f-a29f-7e40216b3dba%22%7d
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Obligacién N°.7: Apoyar los procesos precontractuales, contractuales, poscontractuales y
la supervision cuando le sea requerido, con la elaboracién de documentos técnicos para los
procesos de adquisicion de materiales y/o equipos de formacion, contratacion del servicio
de mantenimiento, evaluacion de propuestas, estudios de marcado y de sector, etc.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Se esta realizando la publicacion |Anexo 7. Captura de pantalla correo
nuevamente de los materiales de | enviado al ordenador de gasto.
formacion de los lotes 1y 2 ya que Del 1 al 31 de
las empresas que anteriormente mayo 2021
participaron en la licitacion no
cumplieron ciertos requisitos.

Obligacion N°.8: Participar y apoyar activamente los planes de Induccion,
sensibilizaciones, transferencias, divulgacién del portafolio de servicios de la
Tecnoacademia y de los aprendices del Centro.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha

Realicé reuniones con el rector y|Anexo 8.

docente de la asignatura de
informatica de la IE. Maria|8.1. Captura pantalla reunién con

Montessori, dinamizadora y rector vy _docente de |L.E. Maria
facilitadora TAI (4 personas), de|Montessori.

igual forma me reuni con el rector,
coordinador académico docente de
informatica de la I. E. Juan Rozo,
dinamizadora y facilitadora TAI (5
personas), donde se establecieron
las fechas y horarios de entrega de
los kits de robdtica y tarjetas
micro:bit asignadas a dichas
instituciones.

8.2. captura de pantalla con correo
enviado a las instituciones
suspendiendo la entrega de
materiales de formacion.

Del 1 al 31 de
mayo 2021

La fecha establecida en las
reuniones fue el 12 de mayo, pero
debido a la situaciobn actual se
enviaron correos y se realizaron
llamadas telefonicas por parte de la
dinamizadora del proyecto vy
facilitadora posponiendo las
entregas en cuanto a la situacion
sanitaria y de orden publico
mejoren.
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Obligacién N°.9: Participar en comités, mesas de trabajo y demas espacios de gestion,
planeacion, innovacion, desarrollo tecnolégico, investigacion, disefios curriculares y demas
convocados por el centro, regional, enlace nacional Tecnoacademia y/o la Direccién

General.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Realicé la inscripcién ante la mesa
nacional para participar en el proceso
de desarrollo curricular en la linea de
Desarrollo de Software de las
Tecnoacademias fijas e Itinerantes.

Me inscribi en el curso
complementario Estructuracién de
Proyectos de Investigacion, el cual
fue sugerido por el equipo SENNOVA
a nivel nacional. El curso se impartira
del 11 de mayo al 4 de junio por parte
de la regional Caldas y
posteriormente se debe realizar un
EDT de transferencia de
conocimientos.

Me inscribi como suplente en la
capacitacion de FESTO Aula Movil,
la cual se imparte del 10 al 14 de
mayo en horario de 2:00 a 6:00 p.m.
con el tema de neumética.

Anexo 9.

9.1. Captura de pantalla inscripcion
mesa de desarrollo curricular.

9.2. Captura de pantalla inscripcién a
curso complementario en
Estructuracion de Proyectos de
Investigacion y primera sesion.

9.3. captura de pantalla capacitacién
FESTO — aula movil.

Del 1 al 31 de
mayo 2021

Obligacion N°.10: Guardar absoluta reserva sobre documentos, informacién, programas y

materias que lleguen a su conocimiento por el desarrollo del objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Guardé reserva diariamente de
cada uno de los documentos
SENA, de las instituciones
educativas y aprendices, Asi
como el adecuado uso del
correo electrénico de la
instituciéon e informacién
suministrada por la
dinamizadora del proyecto y la

Anexo 10. Captura de pantalla informacion
alimentada en OneDrive.

Del 1 al 31 de
mayo 2021
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OneDrive de Tecnoacademia.

informacion alimentada en el

Obligacidon N°.11: Sistematizar los procesos de las préacticas pedagdgicas- metodoldgicas
y didacticas especificando las lecciones aprendidas en los procesos de ensefianza-
aprendizaje y los recursos utilizados.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Participé en la revisiéon de las
guias y planes de sesion para
el mes de abril convocada por
la dinamizadora del proyecto.

Realice la formulacion de
tercera guia de aprendizaje
del curso de robdética de la
Tecnoacademia Itinerante del
Meta para las I. E. Maria
Montessori y Juan Rozo del
municipio de Acacias, en la
cual se abordan los temas de
Sensores Integrados en la
tarjeta Micro:Bit
(acelerbmetro, sensor de luz,
brajula, radio, temperatura) e
introduccion a los sensores
externos; asi mismo realicé
los planes de sesién
semanales de acuerdo a cada
tema relacionado en la guia
de aprendizaje en los cuales
se trabajaba con el simulador
MakeCode para
programacion de la micro:bit

donde se realizaron
actividades para observar el
funcionamiento y

aplicabilidad de cada uno de
los sensores.

Anexo 11.

11.1. Enlace guia 3: hitps://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov
sena_edu co/Documents/ TECNOACADE
MIA%20META/GUIAS%20FACILITADORE
SITATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&we
b=1&e=TxicOF

11.2 Enlace planes de sesion:

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov

sena_edu co/Documents/ TECNOACADE
MIA%20META/PLANES%20DE%20SESIO
NES%20FACILITADORES/JULIETH%20TA
TIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&

e=eBBj5n
11.3 captura de pantalla de reunién con

dinamizadora para revision de material de
trabajo.

Del 1 al 31 de
mayo 2021

Obligacion N°.12: Realizar seguimiento a las actividades de los semilleros de investigacion
en la linea a la cual pertenece y reportar todos los productos generados en las actividades
de investigacion al Supervisor del contrato y al Dinamizador Tecnoacademia.



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=Txic0F
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=Txic0F
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=Txic0F
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=Txic0F
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=Txic0F
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/GUIAS%20FACILITADORES/TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=Txic0F
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmorenov_sena_edu_co/Documents/TECNOACADEMIA%20META/PLANES%20DE%20SESIONES%20FACILITADORES/JULIETH%20TATIANA%20G%C3%93MEZ?csf=1&web=1&e=eBBj5n
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Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

He participado en reuniones
con el facilitador William
Hernandez para realizar
actividades de creacion del
Sdel CienciaTec y programar
un foro en el mes de junio
donde se involucren a los
aprendices en el proceso
investigativo y se socialice las
actividades desarrolladas por
el semillero de investigacion.
Estas reuniones se han
documentado y se ha
compartido dicho reporte con la
dinamizadora por medio de la
carpeta de Sdel en OneDrive.

Anexo 12.

12.1. Link de reunion con lider de semillero
cienciaTec.
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting ZDIlyZmYzMTktZGNh
NSOO0ZTE4LWIYMDEINGQzYWMOM2MxY
ili%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%2
2%3a%22chc2c381-2f2e-4d93-91d1-
506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%
22f9f662b9-3e28-4620-b461-
84c1472f9adc%22%7d

12.2. carpeta donde se encuentran las
actas de reuniones.

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mmoreno
v_sena_edu_co/Documents/ TECNOACAD
EMIA%20META/Sdel%20CienciaTec/ACT
A%20Sdel?csf=1&web=1&e={HuDHt

Del 1 al 31 de
mayo 2021

Obligacién N°.13: Atender oportunamente los requerimientos que haga el Dinamizador de
Tecnoacademia Itinerante y/o supervisor del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Atendi el requerimiento de la

Anexo 13. Reuniones y requerimientos

supervisora y Dinamizadora del
proyecto para la creacion del
informe mensual de ejecucion
contractual siguiendo las
indicaciones como el ingreso a la
plataforma Slcontratistas.

en los que he participado.
13.1 reunién avances Tecnoacademia

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting OGU3MzIliODMtZW
ZIMS000ODQ5LWIXMWItNmI5Njc2Y2U5
ZTAz%40thread.v2/0?context=%7b%22T
1d%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-
91d1-
506c9316ace7%22%2¢%220id%22%3a
%2207ela94e-5f3-454f-a29f-
7€40216b3dba%22%7d

Del 1 al 31 de
mayo 2021

Atendi todos los requerimientos
hechos por la dinamizadora del
programa Yy supervisora del
contrato para asistir a reuniones,
capacitaciones, conformacion de
equipo de trabajo y presentar
avances de las actividades
desarrolladas, procesos de
formacion, creacion de rutas de

13.2 Captura de pantalla correo enviado
con la gestion contractual del mes de
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aprendizaje y enrutamiento de
aprendices en la plataforma
SofiaPlus.

Atendi el requerimiento de la
supervisora del contrato para
realizar diariamente el auto
reporte de salud solicitado por el
SENA y anexar la evidencia
desde el dia 27 de abril ala fecha
de entrega del informe del mes
de mayo sin tener en cuenta
fines de semana ni dias festivos.

mayo a dinamizadora del proyecto para
Su revision.

Obligacion N°.14: Realizar entrega de la meta establecida por direccién general del
namero de aprendices aprobados y seguimiento de los mismos.

Detalle de las actividades realizadas

pero debido al paro programado por
los docentes de la institucion se
pospone una semana mas.

Tres aprendices de Juan Rozo que
no entregaron actividades se
encuentran en proceso de retiro de
documentos de la institucién. Se
esta en espera de confirmacién de
este proceso para reportar ante
SofiaPlus y retiro de la plataforma
tecnoacademianacional.

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Durante el mes de mayo se realiz6 | Anexo 14.
seguimiento a los 126 aprendices
de las I. E. Maria Montessori y Juan | 14-1.  Captura de pantalla de
Rozo del municipio de Acacias en conversaciones con docentes Patricia
cuanto a entrega de actividades e | acerca de los aprendices atrasados.
ingreso a sesiones virtuales, )
estableciéndose asi que 21 14._2._ captura pantalla registro de
aprendices de Maria Montessori se | 2ctividades entregadas.
encuentran pendientes por entrega
de actividades ya que su
conectividad es limitada, a los
cuales se les dio el plazo de entrega
en la semana del 10 al 14 de mayo, Del 1 al 31 de
mayo 2021
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Obligacion N°.15: Entregar reportes al dinamizador para que luego sea aprobado por el

supervisor del contrato.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Entregué el informe de ejecucion | 15. captura pantalla correo electrénico
contractual del mes de mayo a la | de entrega de informe contractual.
dinamizadora del proyecto para su Del 1 al 31 de
posterior aprobacién por parte de mayo 2021

la supervisora del contrato.

Obligacién N°.16: Asistir a todas las reuniones programadas por el subdirector del centro,
coordinadores de centro, coordinador académico, dinamizador o el supervisor, ya sea
virtual o en su caso presencial de acuerdo a la emergencia sanitaria del Covid-19 como se
esté desarrollando. Asimismo, atender oportunamente a llamadas telefénicas, correos
electrénicos o los medios requeridos.

Detalle de las actividades realizadas

Actividad

Evidencias o Soportes

Fecha

Asisti a todas las reuniones
programadas por la dinamizadora
del proyecto para revision de
guias, planes de sesi6n, vy
avances en el programa de
tecnoacademia.

Asisti a las reuniones
programadas por la regional como
la capacitacion Biblioteca.

Asisti a la reunién Aplicacion del
Sistema Globalmente
Armonizado (SGA) de
Clasificacion y Etiquetado de
Productos Quimicos en los
lugares de trabajo.

Atendi los requerimientos de la
supervisora del contrato para
diligenciar el auto reporte diario de
salud.

Anexo 16. reuniones y requerimientos
en los que he patrticipado.

16.1 reunidn avances Tecoacademia

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting OGU3MzIliODMtZ
WZiIMS000ODOQ5LWIXMWItNmI5SNjc2Y
2U5ZTAz%40thread.v2/0?context=%7
b%22Tid%22%3a%22chc2c381-2f2e-
4d93-91d1-
506c¢9316ace7%22%2c%220id%22%
3a%2207ela94e-5f3-454f-a29f-
7€40216b3dba%22%7d

16.2. captura pantalla capacitacién
Biblioteca.

16.3. captura pantalla capacitacion
generalidades SGA.

Del 1 al 31 de
mayo 2021
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Obligacién N°.17: Propender por el buen uso de las TIC'S con ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.

Detalle de las actividades realizadas
Actividad Evidencias o Soportes Fecha
Hice correcto uso de las|Anexo 17. Correos electronicos enviadosy
tecnologias para la | recibidos para la comunicacion entre Del 1 al 31 de
comunicacion con mis | personal del Sena. mavo 2021
superiores y compafieros de y
trabajo.

NOTA: El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden
verificar en la plataforma SECOP I, proceso de contratacion No. CO1.PCCNTR.2165565,
asi mismo los documentos fisicos hacen parte de la carpeta de supervision del contrato y del
expediente contractual correspondiente.

3.2 Estado y Avance del contrato

El Contrato No. CO1.PCCNTR.2165565, se encuentra EN EJECUCION, con un porcentaje
de AVANCE del 38.2 %.

2 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

3 LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.

4 CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON
EL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES

Se verific6 el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de
Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacion que se
puede constatar en la planilla No. 9419839123 expedida por Aportes en Linea
Correspondiente al mes de mayo del afio 2021.

El presente informe se firma en Villavicencio a los treinta (31) dias del mes de mayo de
2021.
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Atentamente,
ANGELICA ROCIO PENA SANCHEZ JULIETH IANA GOMEZ AGUDELO
Coordinadora de Formacién Profesional Integral C.C/1121857841

Supervisora del Contrato No.CO1.PCCNTR.2165565 de 2021 ontratista



